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Quando 

Il corso è diviso in due giornate dalle 9.30 alle 15.30. 

Le date previste sono il 7 novembre ed il 14 
novembre 2018.

Joinus4u s.r.l.s. 
via Ernesto Masi, 21, 40137, Bologna 

P.I. e C.F. 03612641203

Destinatari 

Società di capitali e di persone con un fatturato non 
inferiore a 2Ml di euro.  Le Imprese target sono Società 
strutturate che abbiano intenzione di approntare un 
Sistema Integrato degli Strumenti di Gestione presenti 
(o che si intendono ottenere) in azienda. Nello specifico 
si ritengono particolarmente rilevanti gli Standard ISO 
9001:2015, il D.Lgs.231 del 2001 e la Normativa 
679/2016 in tema di Privacy.

FORMAZIONE S.I.5.0

Che cos’è il corso di Formazione S.I.5.0? 

La sigla S.I.5.0 (Sistema Integrato Strumenti Operativi, 
meglio detto Sistema Integrato 5.0) sta ad indicare la 
nuova metodologia di integrazione degli strumenti di 
Gestione delle Società. Il corso formativo implementato 
consente alle Aziende Clienti di analizzare la propria 
struttura organizzativa in relazione ai contenuti richiesti 
dalle principali certificazioni (obbligatorie e non) ed alle 
normative di r i ferimento dei principali Modell i 
Organizzativi. Il tutto in modo che ciascun elemento 
possa essere valutato e valorizzato in forma INTEGRATA.  

Il corso è strutturato in due giornate da 6h ciascuna, alle 
quali possono partecipare fino a 4 dipendenti per azienda. 

I partecipanti vengono suddivisi in gruppi di lavoro in 
relazione al settore di appartenenza, al ruolo ricoperto in 
azienda ed alla tipologia di attività svolta dalla propria 
società. 

I docenti sono professionisti appartenenti al NetworK 
Joinus4u (J4U) specializzati nelle seguenti attività: 

- Penale di Impresa 

- Privacy 

- Organizzazione Aziendale / Controllo di Gestione  

- Qualità ISO 9001:2015 

L’attività di analisi, guidata dai professionisti, rappresenterà 
i risultati derivanti dal confronto di diverse professionalità 
appartenenti sia ad ambiti apparentemente distanti tra 
loro, sia a settori di appartenenza “comuni”. 

I principi di base 

Ciascun sistema di gestione si basa sul l’analisi del 
contesto di riferimento, il che equivale a dire che 
ciascuna azienda deve (e dovrà) analizzare tutti i 
rischi e le opportunità derivanti dalla propria 
attività prevalente, il tutto in un ottica di 
miglioramento continuo. Nello specifico: 
- gli standard ISO richiedono una attenta 

valutazione degli impatti che i rischi e le 
opportunità analizzate potranno avere sulla 
qualità del prodotto; 

- Gli standard privacy richiedono una attenta 
analisi dei rischi collegati alla gestione di 
determinati dati 

- Gli standard 231/2001 richiedono una attenta 
analisi dei rischi di commissione di determinati 
reati a vantaggio o nell’interesse della Società. 

L’obiettivo del team di lavoro è quello di dimostrare 
come tutti questi rischi siano tra loro correlati e 
valutabili contestualmente, con una palese 
ottimizzazione dei tempi, delle risorse e dei costi 
collegati alle singole attività di mappatura dei 

Gli Obiettivi del Corso 

Obiettivo del Corso è arrivare a definire l’analisi del 
Contesto con cui l’Azienda interagisce sia in ambito 
Qualità, sia in ambito 231 e Privacy. Risultato del 
corso sarà la matrice integrata dei diversi sistemi di 
gestione. 

I costi 

Il costo per ciascuna Società è di 2.500,00 euro. Ogni 
Azienda potrà fare partecipare fino a 4 persone del 
suo staff. 

Il nostro team di lavoro è in grado di affiancare la 
propria clientela nella gestione della formazione 
finanziata tramite i principali fondi inter-professionali. 


